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IL DIRETTORE

Premesso che
- la  conferenza zonale  dei  sindaci  Z/D Pistoiese con propria deliberazione n.  2  del  14 maggio  2010 ha

approvato lo schema di convenzione e lo schema di Statuto della Società della Salute Pistoiese;
- a seguito di  quanto sopra,  ciascun Comune della Zona-Distretto Pistoiese e l’Azienda USL n. 3 hanno

deliberato  ed  approvato  lo  schema di  convenzione  e  lo  schema di  Statuto  della  Società  della  Salute
Pistoiese;

- il 6 agosto 2010 i sindaci dei comuni della Zona Distretto Pistoiese e il Direttore Generale dell’Azienda USL
n. 3 di Pistoia hanno sottoscritto la convenzione costitutiva del Consorzio Società della Salute Pistoiese,
come da atto repertorio Comune di Pistoia n. 18959 registrato il 10 agosto 2010 al n. 104 Serie 1;

- con deliberazioni dell’Assemblea dei Soci n. 1, n. 2 e n. 3 del 15 settembre 2010 veniva rispettivamente
accertata, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, la regolare costituzione dell’Assemblea dei Soci, veniva eletto il
Presidente della SdS e nominata la Giunta Esecutiva;

Vista la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 25 del 29/11/2017 con la quale è stato approvato lo Statuto
della Società della Salute Pistoiese;

Vista inoltre  la  deliberazione  dell’Assemblea  dei  Soci  n.  14  del  22/07/2022 con  la  quale  è  stato  eletto  il
Presidente della Società della Salute Pistoiese nonché Presidente della Giunta Esecutiva;

Visto il provvedimento del Presidente della SdS P.se n. 1 del 22/07/2022 con il quale l’Assessore del Comune
di San Marcello Piteglio, Roberto Rimediotti, è stato nominato Vice Presidente della SdS P.se;

Vista, infine, la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 15 del 22/07/2022 con la quale sono stati nominati i
componenti della Giunta Esecutiva della Società della Salute Pistoiese;

Dato atto che il Presidente della SdS Pistoiese ha decretato con atto n. 283 del 02/05/2023 la nomina della
dott.ssa Silvia Mantero quale Direttore della SdS Pistoiese a far data dal 15 maggio 2023;

Considerato che l’art. 7 (intitolato “Struttura Organizzativa”) del Regolamento di organizzazione, approvato con
delibera della Assemblea dei soci n. 22 del 14.12.2018, stabilisce che l’organizzazione della SdS Pistoiese si
articola nei seguenti settori, aree e unità operative professionali:

a) Settore tecnico-amministrativo con funzioni amministrative di gestione economico finanziaria, affari generali,
risorse umane e di supporto agli organi, al quale afferisce la seguente Area:

- Area della programmazione e del controllo di gestione con funzioni di monitoraggio e governo della
domanda anche attraverso l’istituzione e la conduzione dei tavoli di concertazione settoriali e controllo
di gestione;

b) Settore dei Servizi sociali con funzioni di erogazione dei servizi riconducibili alle funzioni previste dall’art. 71
bis, comma 3, lettere c) e d) della L.R. 40/2005 e s.m.i., al quale afferiscono le seguenti Aree:

- Area Socio-sanitaria;
- Area Socio-assistenziale

c) Settore assistenziale con funzioni di erogazione dei servizi sociosanitari di tipo assistenziale ambulatoriale e
domiciliare  destinati  al  singolo,  alla  comunità  o  alla  collettività,  corrispondente  alla  SOS  Assistenza
Infermieristica Area Territoriale Pistoia

Preso atto che:
- con delibera dell’Assemblea del 01.06.2022 n. 10 è stato approvato lo schema di Accordo tra Azienda USL
Toscana Centro e la Società della Salute Pistoiese per la gestione diretta e unitaria prevista dall’art. 71 bis l.r.
40/2005 ss.mm. ii e dal PSSIR 2018-2020;
- il predetto Accordo prevede, all’art. 6 (“Risorse Umane”), che la Società della Salute Pistoiese, per l’esercizio
delle proprie funzioni, si avvale del personale messo a disposizione dagli enti consorziati (salvo esigenze di
particolari  professionalità  non  presenti  nei  predetti  enti)  e  che  essa  istituisce,  nell’atto  generale  di
organizzazione, eventuali posizioni organizzative, stabilendone modalità di finanziamento ed assegnazione;
- sempre al predetto art.  6 dell’Accordo si prevede inoltre che,  ove risulti  vincitore delle suddette posizioni
organizzative un dipendente della  Azienda USL Toscana Centro  in  assegnazione funzionale,  è  la  predetta
Azienda che “provvederà alla liquidazione delle spettanze stipendiali attraverso il cedolino stipendiale e anticipo
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sui relativi fondi contrattuali a ciò dedicati, salvo rimborso da parte della Società della Salute attraverso le spese
generali di funzionamento”;

Vista la delibera della Assemblea dei soci del 22.2.2023 n. 11 con cui sono stati istituiti i seguenti due incarichi
di funzione:
-  Incarico  di  funzione  per  “esperto  strategico  gestione  operativa  e  sicurezza”,  finalizzato  al  supporto  nella
programmazione strategica delle attività ricomprese nel livello essenziale di  assistenza territoriale anche in
attuazione del nuovo sistema integrato territoriale sociale e sanitario della Toscana, monitoraggio, gestione,
attuazione degli aspetti relativi alla salute e sicurezza sul lavoro in carico al datore di lavoro delegato;
- Incarico di funzione per “esperto strategico segreteria Ufficio di Direzione”, finalizzato alla predisposizione
delle  deliberazioni  inerenti  la  programmazione  della  SdS  Pistoiese  conseguenti  a  decisioni  assunte  da
Assemblea o Giunta e inerenti le competenze dell’ufficio, trasmissione della documentazione approvata degli
organi agli  enti  consorziati  ed ai soggetti  esterni,  pubblicazione degli  atti  e tenuta dell’archivio degli  stessi,
supporto amministrativo agli  organismi di partecipazione, implementazione del sito web per gli  adempimenti
connessi ed obblighi di legge (pubblicazione, albo, online, trasparenza, prevenzione della corruzione ecc.).

Considerato che:
- l’incarico di funzione per “esperto strategico gestione operativa e sicurezza” conferito, in esito ad apposita
procedura selettiva interna, con provvedimento del Presidente determinazione del 13.03.2023 n. 539 verrà a
scadenza in data 31.3.2026;
-  l’incarico  di  funzione per  “Responsabile  Ufficio  di  Piano  e  referente  pianificazione  zonale  Sds Pistoiese”
afferente all’Area della programmazione e del controllo di gestione all’interno del Settore tecnico-amministrativo,
conferito,  in  esito  ad  apposita  procedura  selettiva  interna,  con  determinazione  del  20.9.2022  n.  500,  in
scadenza al 31.12.2025, è stato prorogato con determinazione del 31.12.2025 n. 700 sino all’esito della nuova
procedura selettiva interna per il conferimento;

Considerata la necessità che l’ente si doti di un proprio Regolamento per il conferimento e la graduazione degli
incarichi di funzione, ai sensi degli artt. 24 e seguenti del CCNL del Comparto Sanità del 02.11.2022,

Considerato che, nelle more della approvazione del predetto Regolamento, è necessario prorogare l’incarico di
funzione per “esperto strategico gestione operativa e sicurezza” - assegnato al dipendente sig. Sandro Niccolai
con determinazione del 13.03.2023 n. 174 ed in scadenza al 31.3.2026 – per il tempo necessario alla predetta
approvazione e alla conclusione della procedura selettiva interna per il conferimento;

Visto l’art. 21 dello Statuto della SDS Pistoiese e l’art. 31 del D.Lgs.267/2000;

Richiamato il  documento  di  Bilancio  economico  annuale  previsionale  2026  approvato  con  Deliberazione
dell’Assemblea  dei  soci  n.  23  del  22/12/2025  che  prevede,  fra  l’altro,  il  costo  del  personale  del  ruolo
amministrativo comprensivo anche del costo derivante dalla valorizzazione di posizione di responsabilità per la
struttura organizzativa di staff Area della programmazione e del controllo di gestione;

In considerazione di quanto sopra trascritto,

DISPONE

per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati

1. DI PROROGARE l’incarico di funzione di “esperto strategico gestione operativa e sicurezza”, conferito

con determinazione del  13.03.2023 n.  174 e in scadenza al  31.03.2026, per  il  tempo strettamente

necessario  all’approvazione  del  Regolamento  aziendale  per  il  conferimento  e  la  graduazione  degli

incarichi  di  funzione  nonché  nelle  more  della  conclusione  della  procedura  selettiva  interna  per  il

conferimento di nuovo incarico;
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2. DI DARE ATTO che il costo del personale per il predetto incarico di funzione – attualmente quantificato

in  Euro  8.200,00  (oltre  oneri  riflessi)  all’anno  –  trova  copertura  nel   Bilancio  di  Previsione  2026,

approvato con Delibera dell’Assemblea dei soci n. 23 del 22.12.2025, alla voce Costi della produzione-

Costo del personale;

3. DI DARE ATTO che il costo per il personale di cui sopra sarà oggetto di rimborso da parte di questa

S.d.S. all’Ente con il quale intercorre il rapporto di appartenenza giuridica ai sensi dell’accordo sulla

gestione diretta;

4. DI PUBBLICARE il presente atto sul sito della SDS Pistoiese.

  F.to IL DIRETTORE   
   (Silvia Mantero)
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